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TERMO DE REFERENCIA

PARA ELABORAR E EXECUTAR ESTRATEGIAS DE INCLUSAO, ENVOLVIMENTO E
PARTICIPACAO DE JOVENS NA ASSOCIACAO REDE DE SEMENTES DO XINGU
(ARSX).

Canarana, Novembro de 2021
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1. OBJETIVO

A contratacdo de servicos de consultoria tem como objetivo trabalhar junto aos jovens nas
comunidades indigenas, assentamentos da reforma agraria e centros urbanos do Mato Grosso,
envolvidos diretamente ou nao nas atividades da Associacdo Rede de Sementes do Xingu
(ARSX), na elaboragcdo e execu¢do de estratégias para o fortalecimento do acolhimento,
inclusdo, engajamento e participagdo da juventude na ARSX, com formagao de lideres jovens

para que essas estratégias se consolidem localmente e de forma autonoma.

2. CONTEXTO

Associagdo Rede de Sementes do Xingu (ARSX) ¢ uma organizacao de direito privado, sem
finalidade lucrativa ou econdmica, que atua na promog¢do dos direitos sociais de forma
permanente, continuada, através de agdes e projetos que visam contribuir para a assisténcia
social e defesa de direitos dos povos indigenas, de agricultores familiares, o desenvolvimento
sustentavel, a preservagao do meio ambiente, a defesa de bens e direitos relativos ao meio
ambiente, ao patrimdnio cultural, aos direitos humanos e dos povos, através de novos modelos
socio produtivos e de sistemas alternativos de produgdo, comércio, emprego e crédito.
Fundada em 2007, a ARSX se consolidou como a maior rede de sementes nativas do Brasil.
Atualmente, trabalha em conjunto com mais de 560 coletores indigenas, agricultores
familiares e moradores urbanos, divididos em 25 grupos de coleta. Suas areas de coleta estao
predominantemente localizadas nas bacias dos rios Xingu, Araguaia e Teles Pires,
contemplando os biomas Cerrado e Amazonia. As sementes coletadas sdo majoritariamente
vendidas para projetos de restauracao da vegetacdo nativa que se utilizam da técnica da
semeadura direta.

A regido vivencia questdes centrais quanto a realidade e o futuro da juventude na construcao
de caminhos de profissionalizagdo integrado ao fortalecimento das dinamicas locais. Assim, a
Rede de Sementes do Xingu desde 2015 tem desenvolvido agdes especificas para apoiar e

promover o engajamento € a inclusdo de jovens, como uma alternativa para fortalecer a
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participagdo e os papéis da juventude nas comunidades locais em diferentes contextos

socioculturais.

Na ARSX, a atuagdo de jovens ¢ fundamental e constante — a juventude estd presente de
diversas maneiras, tais como na mobiliza¢do comunitdria ou como participantes dos grupos de
coleta de sementes nas atividades de coleta, beneficiamento, armazenagem e transporte.
Alguns jovens atuam como elos (pessoas responsaveis por administrar as atividades dos
coletores nos grupos e apoiar os processos de comunicagao entre o grupo € os técnicos e
facilitadores da ARSX). Tais atividades geram oportunidades que colaboram para a
continuidade da presenca do jovem no seu territdrio, evitando assim o é&xodo rural e
fortalecendo os modos de vida dessas comunidades. Entretanto, um dos maiores desafios é o
planejamento coletivo do papel dos jovens que assegure a continuidade de suas atuagdes ao

longo do tempo que possibilitem apoiar suas aspiragoes.

Ao longo da historia da ARSX, foram realizadas a¢des direcionadas aos jovens da regido do
Xingu e Araguaia, como gincanas culturais, cursos comunitarias, oficinas e pesquisas, com o
objetivo de aproxima-los dos temas sensiveis a ARSX e engaja-los na organizacao e nas

atividades da Associag¢do. Saiba mais:

- Jovens apresentam resultados da pesquisa sobre mudancas climaticas durante II Gincana

Intercultural da Rede

- Jovens iniciam integracdo na Rede de Sementes do Xingu em Gincana Cultural

- Mudancas climéaticas mobilizam jovens na regiao Xingu Araguaia (MT)

Considerando que a diversidade de realidades e contextos socioculturais estd no centro de
todas as acdes desenvolvidas no ambito da ARSX, pretendemos buscar a construgdo
participativa de abordagens que possibilitem tratar dos desafios teéricos, metodologicos, e
socio-politicos de mobilizacdo da juventude, considerando os olhares plurais dos jovens que

compdem a iniciativa.


https://www.sementesdoxingu.org.br/site/jovens-apresentam-resultados-da-pesquisa-sobre-mudancas-climaticas-durante-ii-gincana-intercultural-da-rede/
https://www.sementesdoxingu.org.br/site/jovens-apresentam-resultados-da-pesquisa-sobre-mudancas-climaticas-durante-ii-gincana-intercultural-da-rede/
https://www.sementesdoxingu.org.br/site/jovens-iniciam-integracao-na-rede-de-sementes-do-xingu-em-gincana-cultural/
https://www.sementesdoxingu.org.br/site/mudancas-climaticas-mobilizam-jovens-na-regiao-xingu-araguaia-mt/
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3. ESCOPO DO TRABALHO

Construgdo de espacos e foruns comunitarios e participativos de troca de experiéncias e
discussdo entre os jovens nos grupos de coleta, técnicos, coletores e parceiros para elaborar a
proposta de atuacdo da ARSX, considerando a diversidade de realidades, contextos, idiomas,
saberes, conhecimentos e culturas dos povos indigenas, comunidades rurais e urbanas que

compdem a ARSX.

Fortalecimento da participagdo ativa da juventude nos diversos processos de produgdo das
sementes ¢ de construcdo continua da ARSX nos seus grupos de coleta e como representantes
nos espagos institucionais da iniciativa para a tomada de decisdes.

Para a contratacdo do servico, a consultoria devera levar em consideracdo as seguintes
atividades e produtos:

- Apresentacdo de 1 (um) plano de trabalho e cronograma de atividades;

- Realizagdo de 1 (uma) Roda de Conversa participativa de forma remota com jovens
coletores e equipe de colaboradores da ARSX até 20 de dezembro de 2021.

- Realizacdo de 2 (duas) rodas de conversas locais e ou regionais com a juventude de trés
contextos socioculturais (urbano, agricultura familiar e indigena) para construcao local e
mapeamento das demandas da Juventude na Rede. (previstas para 2022).

- 2 (duas) mentorias estratégicas de forma remota para constru¢do do mapeamento e para
elaboragdo do plano de a¢do para juventude. (prevista para 2022).

- 1 (uma) oficina comunitaria presencial com a Juventude da Rede em 2022;

- Apoiar na organizacdo do Encontro Geral da Juventude da RSX com elaboragdao da
programacao, coordenacdo e entrega do relatorio final da atividade.

- 1 Oficina presencial com a equipe da ARSX:

- Apresentacdo e discussdo do relatério final das acgdes realizadas com a
juventude da ARSX durante o periodo da consultoria para alinhar os possiveis
desdobramentos;
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Obs: As atividades previstas presencialmente ocorrerdo apenas se a pandemia da Covid-19
tiver acabado ou em um cenario em que nao apresente riscos sanitarios para as partes, tanto
para a RSX quanto para a consultoria contratada. Os custos relativos a logistica
(deslocamento, alimentagdo e hospedagem) para essa atividade presencial devem estar dentro

da proposta a ser apresentada.

4. QUALIFICACAO
Poderdo participar desta selecdo os profissionais que tenham, no minimo, a qualificagdo
descrita abaixo, que sera verificada mediante aplicagdo dos critérios de avaliagdo, distribuidos

entre formagdo académica e experiéncia, com respectivamente 30% e 70% dos pontos totais:

a) Formacio:
I. Requisitos minimos:

* Graduacgdo, Pos-graduacao em Ciéncias Sociais/Antropologia/Etnologia, Pedagogia,
Historia, ou Ciéncias ambientais, Engenharia Florestal, Agronomia, Biologia ou areas

relacionadas.

I1. Requisitos desejaveis:
* Pesquisa académica desenvolvida com os povos indigenas do Territorio Indigena do
Xingu;
* Pesquisa académica desenvolvida com populagdes camponesas do Xingu-Araguaia.
e Pesquisa académica desenvolvida com sementes nativas e restauragdo de ecossistemas

na Amazonia ou Cerrado .

b) Experiéncia Profissional:
I. Requisitos minimos:
* Experiéncia em praticas sociais e vivéncia sobre a tematica de povos indigenas do
Xingu e populac¢des camponesas do Xingu-Araguaia.
. Conhecimento sobre os aspectos sociais € politicos de restauragdo de ecossistemas em

comunidades locais.
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II. Requisitos desejaveis:
* Experiéncia em diagnodstico de comunidades indigenas e rurais;
* Experiéncia em elaborar relatorios e sistematizagao de informacdes;

* Experiéncia de no minimo 1 ano de trabalho junto aos povos Xinguanos ou Xavante.

5. VIGENCIA
A consultoria devera desenvolver pelo menos uma atividade remota até 23 de dezembro de

2021, e as atividades presenciais ocorrerdo em 2022.

6. PRODUTOS ESPERADOS E CRONOGRAMA

A seguir sdo descritos os conteudos dos produtos e atividades que devem ser entregues pelo
contratado.

a) Plano de trabalho e cronograma de atividades:

- Plano de trabalho detalhado com formato, duragdo e metodologia a ser adotada de
cada etapa;

- Cronograma das atividades para todo o periodo de contratagdo, contendo as oficinas
remotas e presencial;

b) Relatorio “parcial” (pos-oficinas remotas) com uma proposta de metodologia
para a sequéncia das atividades que serao realizadas em 2022.

¢) Relatorio Final da Estratégia da Juventude da ARSX:

- Introdugdo e contextualizagdo geral da consultoria;

- Atividades realizadas com evidéncias (registros, fotos, indicadores, etc)

- Mapeamentos e levantamento de demandas das Juventudes da Rede;

- Plano de acdo propondo sugestdes para a continuidade das agcdes com a juventude a
médio prazo;

- Considerag¢des Finais
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Prazo de entrega
N© Produtos (dias.a partir da % do valor do
assinatura do contrato
contrato e ou mes)
1 Plano de trabalho 15 15
Relatorio “parcial” (pos-oficinas
remotas) com uma proposta de
2 | metodologia para a sequéncia das fevereiro/22 10
atividades que serio realizadas em
2022
3 Relatorio das Atividades Por etapas: margo/ 35
Executadas no periodo junho/setembro/
Relatorio parcial da construcio da
4 10 PATEE , . He outubro/22 10
estrategia
Relatorio Final da Estratégia da
4 & Dezembro/22 30
Juventude da ARSX

Os produtos previstos deverao ser enviados por e-mails 8 ARSX que podera solicitar ajustes e

retificacdes no relatorio sempre que julgar necessario. Quaisquer modificagdes no escopo ou

prazo de entrega deverdo ser previamente informadas e aprovadas pela ARSX.

7. FORMA DE APRESENTACAO

Os produtos e atividades devem ser apresentados na lingua portuguesa, por escrito, utilizando

os seguintes formatos:

NO

Produtos/Atividades

Formato de Entrega

Plano de trabalho

Apresentacdo em Power Point.

MS Excel ou similar ¢ plano de trabalho em
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Uso de plataformas de Web conferéncias;
2 Rodas de Conversas remotas o P N .
Exposigdes e apresentagdes em Power Point;
Formato Word e PDF, Formato PPT resumido;
Apresentar imagens dos mapeamentos em JPEG
e/ou similar; Apresentar mapeamentos em Word e
- . . PDF
Relatorio Final da Estratégia da em >
3 Juventude da ARSX B
Apresentar os  principais  resultados em
videoconferéncia para a equipe da ARSX.
Uso de recursos ¢ materiais para oficina
4 Oficina presencial C P
participativa

8. FORMATO PARA APLICACAO DE PROPOSTAS

Os proponentes poderdo descrever e justificar, em suas propostas técnicas, quaisquer

modificagdes ou melhorias para o escopo e produtos esperados, visando melhorar o

desempenho na realizacdo do trabalho (como adi¢do de atividade considerada necessaria, ou

propor etapas diferentes para as atividades). As sugestdes devem ser concisas e diretas.

As propostas técnicas-orcamentéarias deverdo ser enviadas exclusivamente para os e-mails

claudia@sementesdoxingu.org.br e bruna@sementesdoxingu.org.br até o dia 6 de Dezembro

de 2021. Estas ndo poderao exceder 6 (seis) paginas, excluindo-se capa e anexos.

Devera ser também enviada proposta financeira, com or¢amento contendo discriminacgio das

principais linhas de despesas. Todos os impostos devem ser incluidos na proposta financeira.



mailto:claudia@sementesdoxingu.org.br
mailto:bruna@sementesdoxingu.org.br
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Estdo inclusos no custo da contratacdo a remuneragdo dos servigos prestados pelo consultor,

bem como todos os encargos sociais estipulados na legislagao fiscal e trabalhista.



